Moderne Koningen Coaching Overzicht

“Als het niet opgeschreven is, dan is het niet van jou.”

" Schrijf het gezicht op en zet het duidelijk op tafelen, opdat men het in het voorbijlopen zal kunnen lezen.”
Hab 2:2 NBG-51

1. Doel en visie — Schrijf je levensdoel op. Waarom ben je hier? Wat is de activiteit die de diepste wensen van je hart
reflecteert, de diepste waarden van je karakter, het gebied van je persoonlijke passie, en je talenten, vaardigheden
en ambities? Waarom wil God je laten bloeien? Schrijf dit op in een paragraaf.

Uit Pew to Purpose en Stewards of Glory

2. Doelen — Met je levensdoel in gedachten, wat zijn je doelen voor de grote gebieden in je leven (God, familie,
roeping/bediening, financién, gezondheid en spel)? Schrijf dit op in de verleden tijd.
Goals that Overflow en Hearing Hearts

3. Hartsgrenzen — De meesten van ons hebben grenzen in onze harten die de beloftes van ons verleden
representeren, en die plafonds voor onze toekomst zijn geworden. Het veranderen van het geloof in onze harten
over onze identiteit en potentie is een belangrijke stap van innerlijke genezing, voordat we naar het volgende niveau
kunnen gaan.

From Poland with Love en Go There

4. " Afformations’”” — Wanneer we een hemelhoog doel betreffende ons levensdoel stellen, dan komt ons verstand
direct met een lijst van redenen waarom het niet zal lukken. Wanneer we simpelweg onze “affirmaties’’ als vragen
formuleren, dan kunnen we mediteren over de redenen ‘waarom’ deze dingen plaats zullen vinden. Deze
“afformations’ geven ons verstand een constructieve taak, wat ons opbouwt en ons hart antwoorden geeft op deze
‘waarom’ vragen.

Afformations

5. Netwerk - Mensen die succesvol in het leven zijn, omringen zich bewust met de hulp die ze nodig hebben. Ze
vinden degenen met hetzelfde hartsverlangen, maar verschillende sterke punten, en werken met hen samen om het
effect van hun gezamenlijke droom te verveelvoudigen. Het is een krachtige dynamiek, zowel geestelijk als praktisch.

Encouraging one Another, Teamwork to Make Your Dream Work en Heirs Together

6. Geldstroom — Het onderbrengen van onze financién in een maandelijks geldstroom format, is een essentieel
onderdeel van het integreren van ons levensplan met de realiteit. Het maakt niet uit of dit persoonlijke of zakelijke
financién zijn. Wij zijn rentmeesters van het doel wat God ons heeft gegeven, en we moeten allemaal onze koers
uitzetten in de wereld van het geld verdienen, en een deel omzetten naar bediening. Het creéren van rijkdom is een
geestelijke discipline.

How Cash Flows en Your Spiritual Wealth Thermostat

7. Rooster — De meeste van onze doelen zouden moeten vertalen naar specifieke activiteiten met een einddatum,
die op een rooster gezet kunnen worden. Het plannen van onze doelen voor de komende maanden komt dicht in de
buurt van het realiseren van ons levensdoel.

Time Management
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8. Een zakenplan — Wanneer je het rentmeesterschap van je leven behandelt als een talent dat God je gegeven

heeft, dan is het uitschrijven van een plan een belangrijke stap om je droom van de grond te krijgen. Het opschrijven

van dingen is ook een sleutelingrediént voor het omzetten van je hartsverlangens naar een werkelijk levensdoel.
Write Your Business Plan
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1.0 Wat is mijn levensdoel?

Je droom begint wanneer je jezelf toestemming geeft om te dromen. Ik moet het theologische standpunt omhelzen
dat God Zijn wil in de verlangens van mijn hart heeft geschreven. Is dat er niet? Velen geloven dat onze harten slecht
zijn, en raken gevangen in religie: "Ik gehoorzaam de wil van God voor mijn leven en leef boven mijn vleselijke
verlangens." Die houding is goed voor nieuwe gelovigen, maar gaande de rit zal het uiteindelijk stranden - ik heb het
geprobeerd en jij ook. Religie is het vervullen van de verwachtingen van anderen; het christendom werkt vanuit je
eigen hartsverlangens. Het één is dood, het ander is leven.

Een van de vroege tekenen dat God jouw hartsverlangen openbaart, is dat je iemand anders ziet die je droom
modelleert. Je zal aangetrokken worden om die persoon te imiteren. Wanneer je anderen ziet met een roeping, gave
en zalving gelijk aan de jouwe, dan zul je op natuurlijke wijze tot diegene aangetrokken worden. Je ervaart een
gezonde jaloezie die je in hun zalving trekt. Zij zijn voorbeelden die de Heer je laat zien om op je eigen bestemming
te komen. Laat je jaloezie zijn weg vinden naar het begeleid willen worden. We worden in hun zalving en doel
getrokken. Goddelijke mentoren focussen niet op het afleggen van verantwoording; ze richten zich erop dat jij een
succes wordt en dat je jezelf verantwoordelijk houdt voor iets dat werkt.

Het Koninkrijk wordt gebouwd door mensen die plezier hebben, die op elke manier bloeien, en delen van een beker
die van overvloed overstroomt. Als je worstelt op dit gebied, dan is mijn eerste suggestie om Moderne Koningen te

lezen. Het is gemaakt om een zeer bijbelse basis voor deze beweging in onze harten te bieden.

Veel gelovigen hebben een houding dat het onbescheiden is om macht, rijkdom, wijsheid, kracht, eer, glorie en
zegen te ontvangen. De realiteit is dat wanneer ons werk in de maatschappij gezalfd is en het mensen zegent of
dient, dat wij lof van mensen en God zullen ontvangen. Het is onderdeel van God's plan om onze namen groot te
maken, zoals bewezen is in het leven van Salomo.

God heeft ons gemaakt om goede werken te doen: Het opzetten van grote bedrijven die onze stad zegenen, het
maken van grootse kunst dat harten raakt, het besturen met vrijheid voor iedereen. Deze successen trekken mensen
naar ons toe en uiteindelijk naar onze Heer. Dat is hoe het Koninkrijk gebouwd wordt in de maatschappij! Zowel God
als heel Zijn schepping wachten op het openbaar worden van glorie in jou en mij, door ons werk.

Dit is mijn eigenlijke punt — Dit proces is geen magie. Het verlangen in je hart is niet gewoon je eigen bedenksel, het
is je roeping. Het is daar geplaatst door God, om je naar een specifieke berg en roeping te leiden, waar je expressies
van superioriteit zal vinden die je unieke vermogen, talenten en persoonlijkheid volledig gebruiken. Dat is wanneer
je op zal vallen en lof zal ontvangen.

Samenvatting — Alles op aarde verheerlijkt God wanneer het volledig ontwikkeld is, inclusief jijzelf. Wanneer je je lof
verbergt, dan besteel je God van Zijn glorie. Sta jezelf toe gewaardeerd, gevierd en gezien te worden. Je bent God's
creatie; je draagt de Geest van Jezus. Zijn wie je bent en je droom vervullen is precies genoeg.

“Heer, vanaf vandaag zal ik niet langer onzichtbaar zijn. Ik zal me niet langer schuil houden achter een reden,
een nood, of een ander persoon. Ik geef mijn hart toestemming om te dromen en te hopen. Ik stap als eerste
uit, omdat ik mijn eigen theater heb (metron) waar ik de hoofdrolspeler ben en ik beleef een prachtig en
avontuurlijk script. Ik weet dat ik geroepen en bekrachtigd ben om de held en de ster te zijn in het land dat
God mij gegeven heeft. Ik zal toestaan dat mijn naam groot gemaakt wordt, zodat ook ik lof aan God kan
brengen.
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1.0 Mijn levensdoel

1. Schrijf bovenaan: "Wat is mijn levensdoel?"

2. Wat s het echte verlangen van je hart?

3. Wat maakt je blij, of wat zou je blij maken?

4. Schrijf de antwoorden die je te binnen schieten op in een korte zin.

5. Herhaal stap 4 totdat je een antwoord hebt wat je aan het huilen maakt. Dit is jouw doel.
Mijn hartsverlangen

1.

Je kunt een gratis DISC- en waardenlijst krijgen via:

DISC - http://my3.innermetrix.com/vo/req.php?id=ac6a998d

Mijn grootste passies
Waarden - http://my3.innermetrix.com/vo/req.php?id=d8b3dbde

1.
Zodra je klaar bent, krijg je de resultaten in een email van

2. customerservice@innermetrix.com. Ik kan het met je bespreken, of je
kunt een uitleg van de resultaten krijgen via

3

http://whatsyourgenius.com/genius-mindset/posts/your-natural-

Mijn belangrijkste waarden talents.html. Ik raad aan om What’s Your Genius? van Jay Niblick te

lezen.
1.

Houd in gedachten dat dit niet je hartsverlangens bepaalt. Deze
2. aanvullende sleutel vindt de overlapping tussen wat er in jouw en
3 God's hart leeft.

Mijn beste talenten, vaardigheden Mijn zwakke gebieden die gaven van anderen nodig

of capaciteiten hebben
1. 1.
2. 2
3. 3

Samenvattende bevinding

Vat je talenten, waarden en passies samen. Wat is je hartsverlangen? Leg uit hoe dit allemaal overlapt met
God's plan om het Koninkrijk te bouwen.

Werk deze gedachte nu uit in een formulering van je levensdoel (verander het zo vaak als je wilt).
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2.0 Doelen die overstromen

Vis of visser — We hebben allemaal verlangens en ambities. Sommigen van ons hebben zelfs doelen opgeschreven.
Waarom is het zo dat sommige mensen een vermogen hebben om rijkdom te creéren en anderen niet? Er is zelfs
een politieke beweging die concludeert dat dit scenario oneerlijk is, en dat rijkdom 'herverdeeld' zou moeten
worden. |k wil voorstellen dat het veel sympathieker is om mensen te leren hoe ze van armoede naar rijkdom
kunnen bewegen; geven aan de armen is bijbels en gepast in sommige situaties, maar het versterkt armoede en is
nooit een lange termijn oplossing. Rijkdom blijven geven aan de armen, zonder hen te leren hoe ze zelf geld kunnen
vermenigvuldigen, is het moderne equivalent van slavernij. Het houdt mensen gevangen. Hier gaat het simpelweg
over één aspect van het Evangelie... het goede nieuws van hoe en waarom je armoede in voorspoed kunt
veranderen.

Wat als? — Het is niet verkeerd om gericht te zijn op het bevredigen van je persoonlijke noden en die van je familie.
Stel je voor dat alle rekeningen betaald zijn, je wenslijst voor je huis, auto, hobbies en zaken gefinancierd is, en er
voor de rest van je leven in je persoonlijke noden voorzien is. Stel je nu voor dat er meer geld binnenkomt; eerst een
extra €100.000. Wat zou je doen? Denk erover na. Stel je voor dat er €500.000 extra binnenkomt... Wat zou je
doen?... Nu 1 miljoen. Wat zou je doen? ... Nu 5 miljoen. Wat zou je doen? Nu 10 miljoen... Wat zou je doen met
geld als het geen waarde voor jou persoonlijk meer heeft?

Het goede nieuws - Op een bepaald punt is er in al onze noden voorzien en hebben we geen ideeén meer hoe we
van dit geld af kunnen komen. Dat is waar het Koninkrijk erbij komt kijken. Dit is het geheim (echt, het is het
evangelie): rijke mensen hebben altijd een doel voor rijkdom die groter is dan hun persoonlijke noden. Het is
‘armoede' die naar binnen gericht is, op een egoistische manier. Als je niet op een eerlijke manier een reden kunt
verzinnen voor rijkdom die verder gaat dan onze persoonlijke noden, dan zullen onze harten op een natuurlijke
manier onze pogingen om onze financién te vermenigvuldigen, saboteren.

De aard van armoede is dat het naar binnen gericht en zelfvernietigend is. De aard een welvarend bedrijf is
simpelweg het vinden van een nood in iemand anders leven, en het vervullen daarvan. Kun je zien dat een succesvol
bedrijf en bediening hetzelfde is? Het is onze culturele eenzijdigheid die ze scheidt (dualisme). Mogelijkheden voor
geestelijke bediening en financiéle groei worden samen gevonden, wanneer de muur naar beneden komt.

Harten — Waarom werkt dit? Je hart is gemaakt door God om anderen te zegenen; om, in feite, de volken te
zegenen. Als deze dynamiek ontbreekt, dan werkt je hart echt tegen de doelen die je in gedachten gevormd hebt.
Het betekent niet dat je persoonlijke noden verdwenen zijn. Het betekent dat je beker gemaakt is om continue te
overstromen, zodat je persoonlijke noden nooit onderdeel van de verdeling zijn. Je leeft continue op een plaats waar
jouw zalving en financién ver voorbij je persoonlijke noden gaan... "Oneindig veel meer"... "een stroom van
vreugden / lieflijkheden". Ps. 36:8-9

Ga aan de slag - Schrijf je doelen op voor het komende jaar en draag ze bij je. Schrijf ze in de verleden tijd, alsof ze al
vervuld zijn. Lees ze meerdere keren per dag hardop voor aan jezelf. De vrijgevigheid en Koninkrijk-oriéntatie die we
eerder besproken hebben, openen een deur in de Geest voor jouw zegening. Maar, het is geen magie! Jouw initiatief
dient nog steeds te werken, het bedrijf te starten, of de investering te maken. Je inspanningen zullen gezegend
worden.

Aangeraden Lectuur — Living On The Third River van Craig Hill, beschrijft de principes hier vermeld.

Bijzondere dank aan Dan Gaub voor het delen van deze concepten in zijn seminar.
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2.0 Zakdoelen “Werkblad”

Wat ik dagelijks herzie (verleden tijd) om mijn levensdoel uitdrukking te geven

“Smart” doelen zijn:

Simpel - specifiek, significant, rekbaar, gepland

Meetbaar — betekenisvol, motiverend

hAalbaar — overeengekomen, acceptabel, actiegericht, verantwoordelijk
Realistisch — relevant, redelijk, bevredigend, resultaatgericht

Tijd-gebaseerd — tastbaar, kan worden bijgehouden

1. Besluit wat je precies wilt doen op elk gebied van je leven. Wees specifiek!
2. Schrijf dit op, duidelijk en gedetailleerd;

3. Zet een specifieke deadline. Wanneer het een groot doel is, verdeel het dan in subdeadlines and schrijf
ze op in volgorde;

4. Maak een lijst van alles waar je maar aan kunt denken, van wat je moet gaan doen om je doel te
bereiken. Wanneer je aan nieuwe punten denkt, voeg deze dan toe aan je lijst;

5. Zet de punten op je lijst om in een plan door ze volgens de juiste volgorde en prioriteit te rangschikken.
Verbind je doelen met je rooster.

6. Begin direct te werken aan het meest belangrijke ding van je plan. Dit is heel belangrijk!
7. Doe elke dag iets wat je brengt bij het verwerven van een of meer van je belangrijke doelen.

8. Verander je doelen zo vaak als nodig om actueel blijven met je droom.

Droom categorie

1. God

2. Echtgenoot / familie
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3. Roeping / bediening

4. Financién

5. Gezondheid

6. Spel
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3.0 Hartsgrenzen

Onze harten zijn als thermostaten die ons geleid hebben, en ons houden op onze huidige plaats in het leven. We
denken misschien dat we kunnen veranderen door onze gedachten of houding te veranderen, maar 90% van wat we
doen komt rechtstreeks uit onze harten of onderbewustzijn, en is heel resistent tegen verandering. We hebben
allemaal voorbeelden gezien van mensen die geweldige dingen doen, wiens gedachten en harten parallel lijken te
lopen op een manier waarbij excellentie met gemak gefaciliteerd wordt. Einstein, Edison, Michael Jordan, Bill Gates
en Warren Buffett komen in mijn gedachten. Hun levens lijken te stromen, terwijl die van ons lijken te worstelen en
veel inspanning behoeven.

De werkelijkheid is dat we allemaal door God zijn geschapen, om een opmerkelijke mate van grootheid op het
gebied van onze roeping te bereiken. Er komen ("met u zullen alle geslachten des aardbodems gezegend worden"
Gen. 12:3) en genieten van het proces (wandelen in de Geest), is de uitdaging om ons hart en verstand op dezelfde
pagina krijgen, zodat we onze eigen inspanningen niet saboteren door besluiteloos of onstabiel te zijn (Jakobus 1:6-
8). Het leven begint te werken wanneer de intentie van ons denken, de richting van ons hart/onderbewustzijn, en
het denken van God's Geest allemaal dezelfde richting op staan. We hebben dit proces besproken in Created for
Success, How Change Happens en Disciples with Heart.

Waar ben ik nu? — Nou, om eerlijk te zijn, de meesten van ons zitten vast op het huidige niveau van onze harten. Om
mijn bedrijf, persoonlijk leven, huwelijk, of mijn investeringen naar het volgende niveau brengen, vergt een
hartsverandering waarvan ik niet weet hoe deze te sturen. We zijn allemaal door een aantal negatieve situaties of
relaties gegaan, die verwondend zijn geweest. Opvallend is dat we een belofte doen om dit nooit meer laten
gebeuren. De grens die vertegenwoordigd wordt door die belofte, is het plafond dat ons tegenhoudt voor het
volgende niveau. Met andere woorden, onze harten hebben een heel goede reden om ons niet verder te laten gaan
of te veranderen. De grenzen die bewaakt worden door onze harten zijn bedoeld om ons te beschermen, maar ze
houden ons ook gevangen.

Het genezen van onze harten — Onze harten zullen de veiligheid van het 'oude' voor het risico van het 'nieuwe’
loslaten, maar we moeten daarvoor een goede reden hebben. We laten onze gebrokenheid los en vergeven,
wanneer we echt begrijpen dat we om onze bestemming kunnen 'onderhandelen’ en uit de cirkel van vastzitten op
ons huidige niveau kunnen breken. Het concept van innerlijke genezing ging eerst alleen over loslaten en vergeving.
Nu begrijpen we dat onze harten het nodig hebben om liefdevol uitgenodigd te worden naar onze bestemming in
het Koninkrijk van God. Dat is een goede reden om de status-quo los te laten en het risico van verandering te
aanvaarden.

Verandering als een levensstijl — Ook al geven we toe dat verandering moeilijk is, onze levens hebben zo nu en dan
te maken met veranderingen, en de Geest van God is altijd in beweging. We zijn door God geschapen om succesvol
te zijn, maar het leven heeft onze harten geprogrammeerd met beperkingen en mislukkingen. We hebben het nodig
dat de software in onze harten gelipdate wordt naar de laatste versie. Nieuwe redenen vinden om onze harten te
Updaten en het loslaten van oude veiligheidsredenen is een werkelijkheid die komt door te wandelen met God en
het in ontvangst nemen van onze erfenis. We hebben allemaal dingen uit ons verleden waardoor we om de berg
blijven lopen, de Heer biedt ons verandering en bevordering aan. Onze harten zeggen '"'nee, bedankt", en we lopen
nog een rondje om de berg, tot de volgende aanbieding. Het is tijd om "ja Heer" te leren zeggen, om de verandering
in onze harten te realiseren en de goede dingen die God voor ons heeft te ontvangen.

Bijzonderheden — Ik gebruik een hartoefening om rustig voor de Heer te zitten en na te denken over de dingen die ik
wil veranderen, hoe de cirkels van mislukking aanvoelen en de hartsgesteldheid daarachter te onderscheiden. |k
schrijf het allemaal op, zoals het komt. Dan schrijf ik de nieuwe acties op, gevoelens en hartshoudingen die ik me
eigen maak. Dit proces kan individueel gedaan worden of op een manier met een begeleider /raadgever. Een goede
begeleider met een klein profetisch instinct, kan ons helpen onze harten te onderscheiden. Een inzichtelijk
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commentaar was: ''Toen je de dingen die uit mijn verstand kwamen en die uit mijn hart kwamen aanwees, kon ik het
verschil zien." Hoewel ik noch een voorganger, noch een adviseur ben, houd ik van mensen en heb verscheidene
door middel van dit proces geholpen in Polen, waarbij ik een aantal wonderbaarlijke veranderingen heb gezien. Ik
heb het ook zien werken in mijn eigen leven, tot de mate waarop andere mensen gemakkelijk het verschil in mij
konden zien, en het verschil in mijn vermogen om met anderen in contact te komen op hartsniveau.
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3.0 “Hartsgrenzen” Werkblad

“Behoed uw hart boven al wat te bewaren is” (Spr. 4:23) — Wat houd je tegen?
“Indentificeer de grenzen van je hart “
Probleemgebied — Waar wil je mee afrekenen?
a. Actie
b. Gevoel
c. Hartsgeloof
Vervangend geloof
a. Actie
b. Gevoel

c. Hartsgeloof

1. Wanneer heb je dit geloof/gedrag aangenomen? Kun je een cyclus van het verleden zien?

2. Wat ben je gaan geloven over jezelf, aan de hand van deze gebeurtenis(sen)?

3. Hoeis dit van invloed op je geweest?

4, Wat is het hartsgeloof waarmee je dit vervangen hebt?

5. Hoe verwacht je je leven te gaan veranderen?

Aangeraden lectuur: Wired for Success; Programmed for Failure van James B Richards.

Video serie Creating Wealth van James B Richards.
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4.0 “Afformations”

Wanneer je doelen stelt, of affirmaties gebruikt, heb je dan een klein stemmetje opgemerkt wat opduikt? “lk ga een
video-nieuwsbrief toevoegen.” De kleine stem zegt: “Ben je gek? Mensen zullen je uitlachen!” Je weet hoe het gaat.
Het kleine stemmetje houdt ons tegen in het maken van doelen, of bespot ons wanneer we ze niet bereiken. Dat is
het werk van ons verstand — om ons aansprakelijk te houden. We moeten ons verstand positief werk geven dat zal
bijdragen aan het proces, in plaats van dat het afbreuk doet aan onze doelen of affirmaties.

Affirmaties — Ik heb “The Secret Code of Success” van Noah St. John gelezen. Ondanks dat veel van de succes-

literatuur een New Age filosofie met zich mee draagt, is Noah een christen die met een bijbelse boodschap op een
werelds publiek doelt. Je zou dat moeten zien als evangelisatie! “’Afformations” is het woord dat hij gebruikt om het
proces te beschrijven van het formuleren van je affirmaties als vragen. (lk raad dit boek aan.)

Bijvoorbeeld, als het mijn doel was om te leren om rijkdom te creéren, dan zou mijn affirmatie zijn: “lk creéer
rijkdom door waarde toe te voegen aan de levens van anderen”. En het kleine stemmetje zou zeggen: “Waarom ben
je dan zo blut?” En “Waarom faalde je laatste investering?”” En “Het lijkt dat niets werkt wat je ooit geprobeerd
hebt.” ... Je begrijpt het idee. Laten we het kleine stemmetje stoppen, voordat hij de nieuwsbrief overneemt.

Noah stelt voor — “Afformations” is simpelweg het formuleren van het doel of de affirmatie als vraag. “Waarom
creéer ik rijkdom en voeg ik waarde toe aan de levens van anderen?”” Dat doet twee dingen. De vraag stuurt je
verstand op zoek naar antwoorden in wijsheid, en begint het creatieve proces. Ten tweede schakelt het je geest in
om leiding of openbaring van de Heilige Geest te zoeken, om te zien of God een bijdrage heeft. Dit is vaak het geval.
Het opschrijven van je doelen als “afformations” is een goede toewijdende oefening wat een verschil zal maken in je
perspectief en niveau van creativiteit. Dankjewel, Noah! De antwoorden komen terug met een rechtvaardiging voor
het “waarom’’ en praktische aspecten voor het “hoe”.

Toestemming — Nu werkt mijn verstand continue met me mee, in plaats van dat het mijn hartsverlangens saboteert.
Ik ben verstandelijk aan het zoeken naar wijsheid, elke keer als ik deze vragen overweeg. Mijn geest luistert continue
naar God, om tegen me te spreken op dit gebied. Ik kan mijn lijst met doelen/” afformations’ aan andere laten zien
en hun feedback en wijsheid krijgen. Best verbazingwekkend, of niet? Nu gaat mijn hart moedig mijn bestemming
achterna, want ik heb er de redenen voor. Ik weet waarom deze doelen onderdeel zijn van God’s plan en ik weet wat
ik moet doen om ze te bereiken. Mijn woorden en handelingen reflecteren moedig mijn levensdoel op een
profetische, creatieve manier. Dromen komen wel uit. Dat is hoe het Koninkrijk gebouwd is.
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4.0 “Afformations’” Werkblad

Het vinden van je “omdat” en het verkrijgen van toestemming om te slagen

Voorbeeld — Vervang deze met je eigen “afformations”, geschreven als vragen, en de redenen waarom ze waar zijn.
Hier zijn een paar voorbeelden:

Waarom komen rijkdom, mogelijkheden en goddelijke ontmoetingen routinematig op mijn pad?

Q

God is me aan het leren om rijkdom te vergaren door middel van mentoren en goddelijke ontmoetingen.
b. Ik ben een Koninklijk voorbeeld van dit aspect van discipelschap — het vergaren van rijkdom is onderdeel
van het evangelie.

o

Ik kijk uit naar goede kansen; werken met mensen die al “rijkdom vergaren”.

o

Ik voeg waarde toe aan de levens van anderen; spiritueel, emotioneel en financieel.

Waarom ben ik bekwaam om waarde toe te voegen aan anderen: spiritueel, emotioneel en financieel?

Q

Ik kan ze verbinden met Jezus en de droom die verbonden is met met hun bestemming.

b. Ik kan ze verbinden met hun eigen harten (Doel van het Koninkrijk, God’s hart).

Ik kan ze verbinden met een mogelijkheid om te netwerken: voorzieningen, informatie, mensen en
investeringen.

o

d. Ik kan hun harten bevrijden van religie naar het Koninkrijk.

1. Waarom sta ik bij God in de gunst?

2. Waarom houdt mijn echtgenoot zo veel van me?

3. Waarom stromen rijkdom, kansen en goddelijke ontmoetingen naar me toe?
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4. Waarom geeft mijn werk zo’n voldoening?

Aangeraden Lectuur — The Secret Code of Success van Noah St. John
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1.1 Wie zitten er in mijn netwerk ?

Dromen met slagingskans hebben twee ingrediénten: Een plan om rijkdom te vergaren en de nodige hulp om dit toe
te passen. Mensen in armoede hebben de neiging om zowel het geld als de ondersteuning te missen. Ze zijn geneigd
om denken in termen van zelfstandig werken. Rijke mensen regelen hun geldzaken en hebben een uitgebreid stelsel
van ondersteuning, middels de mensen om hen heen. Ze geven vrijelijk hun zwakke gebieden aan. En in plaats van
zichzelf te veranderen, vinden ze gewoon andere mensen om de gaten op te vullen, zodat ze authentiek kunnen
blijven, op de manier waarop God ze gemaakt heeft. Jij kunt ook een genie zijn, wanneer je zowel je sterke- als je
zwakke kanten (h)erkent.

Een netwerk — Mensen die succesvol zijn in het leven, letten er goed op dat ze zichzelf te omringen met de hulp die
ze nodig hebben. Ze vinden degenen met een gelijksoortig hartsverlangen en werken met hen samen, om het effect
van hun gezamenlijke droom te verveelvoudigen. Het is een krachtige dynamiek, zowel geestelijk als praktisch.

En toen de dag van het Pinksterfeest vervuld werd, waren zij allen eensgezind bijeen. Handelingen 2:1 (zie
ook Handelingen 1:14, 2:46, 4:24, 5:12, 8:6, 15:25, Romeinen 15:6)

In het Grieks wordt homothumadon vertaald als “eenstemmig’”’, wat betekent: unaniem in passie. Wanneer we

mensen vinden met een passie in hun harten wat overeenkomt met de onze, dan voelt het alsof we een familielid
gevonden hebben. Er is chemie: een relationele band die gemakkelijk gevormd wordt. Onze gezamenlijke droom
wordt in hoge mate aangemoedigd. Er is iets aan “samenwerken’” aan een gezamenlijk doel, wat pure vreugde is.

Het vinden van je netwerk — Hoe vind ik zulke verwante geesten die in mijn eigen hartsverlangen overlappen? Dat is
de grote vraag en het heeft de sleutel tot het ontsluiten van je droom. Hier zijn een paar voorbeelden van de rollen
die ze kunnen spelen.

Vrienden — Wanneer onze droom jong is, dan is de ondersteuning waar we mee beginnen de aanmoediging van onze
vrienden en echtgenoot(e). Onderschat nooit de kracht van aanmoediging. Het grootste cadeau wat je een vriend of je
man of vrouw kunt geven, is toestemming om hun droom na te jagen. Het doorgeven van het profetische besef dat de
Vader deze toestemming verleent, is zelfs nog krachtiger.

Mentoren — Een coach kan je helpen om je “wat” en “waarom” te vinden. Mentoren zijn degenen die het eerder
hebben gedaan, zelf, en ze kunnen je laten zien “hoe”. Ze raken een snaar diep van binnen en we verlangen ernaar om
hun harten en werk te imiteren. Deze diensten zijn zo waardevol dat zakenmensen vaak voor hen betalen als
consulenten. Misschien heb je wat aan eerdere nieuwsbrieven: Relational Mentoring, From Spiritual Covering to

Practical Mentoring en A Case For Mentors.

Bestuursleden — We hebben allemaal zwakheden. Een bestuur kan een groep van mensen zijn met sterke punten die
wij niet hebben. Dus wanneer we ze kiezen, zijn we op zoek naar deze missende stukjes die ons betere ideeén over het
verwezenlijken van onze visies kunnen geven.

Partners en compagnons— Partners of compagnons zijn mensen die genoeg synergie hebben met jouw droom, dat ze
op een natuurlijke manier een rol op zich kunnen nemen in de uitvoering ervan. In sommige gevallen kunnen ze je
ondersteunen met hun tijd en talenten. In andere gevallen kunnen ze investeerders in je visie zijn.

Personeel — Elk succesvol bedrijf bereikt snel een grootte waarbij het kosteneffectief wordt om gelijkgestemde
personen in te huren, die de visie delen en het vermenigvuldigen in ruil voor een salaris. We kunnen het besef van het
delen van de droom bij het personeel vergroten met tastbare concepten, zoals het bezitten van aandelen, of met de
immateriéle voordelen van het bezitten of delen van de visie.

Klanten — Elke droom heeft begunstigden nodig. Dit zijn misschien wel de meest belangrijke personen, want ze zijn
bereid om het product of de service die onze droom voorziet te “kopen”, om hun droom mee te vergemakkelijken. Dit
is een belangrijk aspect van “mijn”’ droom: het moet mensen zegenen en hun droom uit laten komen.
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Actie — Neem de tijd om de namen op te schrijven van de mensen uit je netwerk. Dank God voor hen, en dank hen
ook. Zij helpen je om je bestemming te bereiken.
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1.1 Wie zitten er in mijn netwerk Werkblad

1.2 — Maak een lijst

1. Vrienden

2. |Initiatiefgroep

3. Mentoren

4. Bestuursleden

5. Partners en compagnhons

6. Personeel

7. Klanten
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6.0 Geldstroom / cashflow basisbeginselen

Geldstroom is een boekhoudingsterm wat simpelweg een maandelijkse samenvatting van inkomsten en uitgaven
betekent — meestal wordt dit in Excel verwerkt. Zowel zakelijke als persoonlijke financién kunnen bijgehouden
worden met de geldstroom. Dit middel kan gebruikt worden om de voorgaande 12 tot 36 maanden van inkomsten
en uitgaven bij te houden, en om de toekomstige 12 tot 24 maanden te projecteren. Geldstroom kan (en zou)
gebruikt (moeten) worden om zowel persoonlijke als zakelijke inkomsten en uitgaven bij te houden, en is benodigd
om een lening te verkrijgen. Het helpt om financiéle verrassingen te reduceren!

Geldstroom is belangrijker dan winst; zaken falen en individuen gaan failliet, omdat het geld opraakt en ze de
rekeningen simpelweg niet kunnen betalen. Geldstroom is een budgetteringsmanier die gebruikt kan worden om
ons te herinneren aan jaarlijkse uitgaven en seizoenschommelingen in uitgaven en inkomsten. Bijvoorbeeld:
belastingen moeten eens per jaar betaald worden; verzekeringen twee keer per jaar. Je inkomen kan elke maand
hetzelfde zijn, wanneer je een baan hebt. Echter, als je op commissie of in de seizoensindustrie werkt, zoals de
landbouw of toerisme, dan kan je inkomen variéren van maand tot maand. Het voorbeeld hieronder is mijn
persoonlijke budget in een geldstroom-stelsel wat de categorieén van inkomsten en uitgaven laat zien, die ik
maandelijks bijwerk.

Het werkblad voor geldstroom in Excel is gemaakt in onze EXCEL Cash Flow Template, welke uit persoonlijke en
zakelijke sjablonen bestaat.

Misschien heb je wat aan deze Cash Flow Primer en deze twee nieuwsbrieven, die het geldstroom thema verder
uitdiepen.

http://releasingkings.com/2010-05-30how-cash-flows/

http://releasingkings.com/2010-06-07-cash-flow/
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Aangeraden lectuur

6. Geldstroom / Cashflow

http://releasingkings.com/2010-05-30how-cash-flows/

http://releasingkings.com/2010-06-07-cash-flow/

Huidige Maandelijkse Geldstroom (= Ink
- Uitg)
Contant geld op zak (eind vorige maand)

GELD INKOMSTEN
Werk inkomen
Bedrijfsinkomen
Investeringsinkomen

TOTAAL GELD ONTVANGEN
Totaal Geld Beschikbaar (voor het
uitgeven)

GELD UITGAVEN
Schuld #1
Schuld #2

Schuld #3

Automatische incasso, verzekering,
brandstof, reparaties

Huur of huis-betalingen

Zorgverzekering

Uit eten

Boodschappen en diversen
Telefoon

Elektriciteit
Inkomensbelasting
Juridisch / boekhouding
Giften

Investering

Vakantie / Reizen / Diversen
TOTAAL

Jan-12 Feb-12 Maart-12 April-12
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

Mei-12
0
0

Juni-12
0
0
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7.0 Tijd management en rooster

Tijd management is een verkeerde benaming. We hebben allemaal dezelfde hoeveelheid en niemand van ons kan
het versnellen of vertragen. De essentie van van het begrip is “levens-management”’. Weet ik wat mijn richting is en
werk ik daaraan? Kan ik het opschrijven? Het werkt beter om een doel en een lijst met prioriteiten te hebben, dan
een plan... jij en ik zouden beiden moeten hebben.

Daarom ren ik niet als iemand die geen doel heeft... 1 Kor 9:26

We hebben een aantal goede suggesties in Desire to Destiny geschreven, rondom hetzelfde thema. Als ik eenmaal

mijn bestemming ken, is het veel makkelijker om doelen te stellen voor dit jaar, deze maand, deze week en vandaag.
Zonder te weten wat onze bestemming is, is het bijna onmogelijk om een doel op papier te krijgen, en nog minder
om je eraan vast te houden door middel van een rooster.

Hou je hart in balans — Je hart heeft wat tijd nodig op elk van de volgende gebieden. We spenderen het grootste
deel van onze tijd aan werk (meestal 40 uur per week). Echter, tijd inplannen om te spelen, voor natuur en God,
houdt onze harten vitaal, gezond, intuitief en creatief.

1. Productieve tijd is werken aan de verlangens van je hart. Idealiter zou dit ons beroep zijn en zou het rijkdom
genereren. God heeft ons gemaakt om te werken aan onze droom en het doel van ons bestaan te vervullen.
Het werken aan ons hartsverlangen voedt onze ziel. Om precies te zijn, “zoek eerst het Koninkrijk’’ betekent
dat ik de verlangens die God in mijn hart gelegd hebt begrijp, en dat ik deze verlangens najaag. (Mat. 6:33).

2. Speeltijd is simpelweg opnieuw leren om als een kind te zijn: Plezier hebben en lachen. Het kan amusement,
films, kunst, een hobby, gemeenschap met vrienden, sport of seks met je echtgenoot zijn. Je moet er
gewoon van genieten.

3. Tijd in de natuur is naar buiten gaan en genieten van God’s schepping. Een wandeling maken, op onderzoek
uitgaan, genieten van dieren en landschap zijn goede manieren om opnieuw geijkt te worden.

4. Spirituele en intuitieve tijd is simpelweg tijd in de aanwezigheid van God. Dit kan je gebed, aanbidding, kerk,
meditatie, etc. zijn. Het is de tijd die ik apart zet om Gods stem te verstaan, Zijn aanwezigheid te ervaren,
Zijn naam te prijzen, en tegen Hem te praten. Het is je bron voor profetische creativiteit.

Het beheren van je tijd impliceert het bijhouden van een “to do” lijst voor vandaag, deze week en deze maand. Je
lijst bestaat simpelweg uit de activiteiten die je helpen om je doel te bereiken. Ik vind het handig om de dagelijkse
actviteiten van een week op een papier te schrijven. Het hebben van een schema voor dit tijdsbestek is ook
behulpzaam.

Het werkblad voor een schema vindt je in onze EXCEL Coaching Module.
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8.0 Een zakenplan

De eerste stap is om het gesprek met God te hebben over wat je droom is. Het tweede is het vinden van wijsheid en

begeleiding om dit waar te maken. Denk aan je droom in de vorm van onderstaande schets van een zakenplan.

Christenen zijn een beetje geneigd om een openbaring voor een idee te krijgen, geen wijsheid te gebruiken om het

uit te voeren, en te beginnen voordat ze de juiste begeleiding en planning hebben. De vier belangrijkste dingen waar

je aan moet denken zijn:

1. Doet je echtgeno(o)t(e) met je mee?
2. Heb je begeleiding gehad?... uitgeschreven in een zakenplan.
3. Begrijp je de geldstroom?

4. Zijn je persoonlijke financién gevrijwaard terwijl je met de zaak begint?

Zakenplannen worden normaal gesproken geschreven voor banken of investeerders, om beginnend of reeds

werkend kapitaal te verkrijgen. We zouden ze ook moeten gebruiken om het toevoegen van details aan onze droom

te vergemakkelijken. Een goed idee krijgen is nog maar een begin. We moeten de details toevoegen om onze droom

uit te laten komen. Geldstroom in Excel is een van je primaire instrumenten. Bewijs voordat je begint aan jezelf dat

je idee winstgevend is. Bewijs aan je echtgenoot dat het starten van een bedrijf de tijd en moeite waard is.

2.0

3.0

4.0

5.0

6.0

7.0

1.0 Visie en missie — Verbind het thema aan het verlangen van je hart, God’s richting, en de aard van je
bedrijf in een paar paragrafen. Waarom is het “overtuigend”?

Algemene bedrijfsomschrijving — De aard van het bedrijf, doelen, schema’s, filosofie, beschrijving van de
industrie. Factoren die je bedrijf succesvol zullen maken. Beschrijf de rechtsvorm van het eigendomsrecht.

Producten en diensten — Beschrijf je producten en diensten uitvoerig (technische specificaties, schetsen, foto’s,
verkoop brochures, en andere omvangrijke items horen in de bijlage). Welke factoren zullen je
concurrentievoordelen en -nadelen geven? Voorbeelden bestaan uit het niveau van kwaliteit of unieke of
eigendomskenmerken. Wat zijn de prijzen, het honorarium, of de leenstructuren van je producten en diensten?

Verkoopplan — 1) Beschrijf het marktonderzoek wat je gedaan hebt, wat aantoont dat kopers zullen willen wat
jij verkoopt. 2) Beschrijf strategieén om je product te promoten, adverteren, verkopen en distribueren. Waarom
is jouw product beter dan de concurrentie? Raadpleeg een verkoopconsulent voor jouw specifieke deel van de
markt.

Plan van aanpak — Waar wordt je product geproduceerd, kosten van installatie, kwaliteitscontrole, opslag,
benodigde leveranciers. Beschrijf alle wettelijke en milieu-eisen (bestemmingsplan, toestemming, licenties,
verzekering, handelsmerk, patenten, etc.). Beschrijf het personeel, hun aantal, de benodigde training,
betalingssysteem. Wie zijn de mensen die je zullen helpen om je bedrijf tot een succes te maken?

Bestuur en organisatie — Wie verschaft leiderschap op elk gebied? Organisatieschema, raad van bestuur,
advocaat, accountant, bankier, consulenten en sleuteladviseurs. CV’s van belangrijke personen. Laat zien hoe je
het bedrijf zal beheren met de geldstroom. Vind een mentor met specifieke ervaring in jouw branche en een
inbedrijfstelling coach voor de opstartfase.

Financién — 1) Laat je persoonlijke financiéle verklaring zien (activa, passiva en geldstroom). Toon aan dat je
persoonlijke uitgaven gedekt zijn, wanneer je je baan op moet zeggen om het bedrijf te starten. 2) Voor het
bedrijf: maak een lijst van opstartkosten, de bron en hoeveelheid van het startkapitaal, en verzorg een
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gedetailleerde geldstroom per maand voor 3 jaar, dat duidelijk de opstartkosten, maandelijkse geldstroom en
de rentabiliteitsdrempel aantoont. Beschrijf het opvoeren en het tijdsschema. Laat zien hoe je de geldstroom zal
gebruiken als een besturingsmiddel voor alternatieven, voor verschillende scenario’s. Praat over de
verschillende mogelijke uitkomsten... groei, vertraging, etc. en laat vertakkingen zien met de geldstroom op
momenten rentabiliteit en winstgevendheid.
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